
安徽省恒锐新技术开发有限责任公司
公司性质：民营

公司规模：20-50 人

公司行业：医药／生物工程／功能性食品

公司地址：安徽省合肥市高新区

公司介绍

安徽省恒锐新技术开发有限责任公司是一家专业从事非天然氨基酸、手性医药中间体及定制

化学

品的研究开发、技术转让和生产经营的民营科技型国家高新技术企业。创新是支撑恒锐公司

快速、

持续发展的源动力，也是恒锐公司核心竞争力所在。恒锐公司十多年来坚持“持之以恒，锐

意

进取”的企业精神；“团结、务实、创新、高效”，继续以《国家重点支持的高新技术领域》

医药生物技术中手性药物和重大工艺创新的药物及药物中间体为方向，重点集中在男性保健

品、抗病毒药物和治疗艾滋病药物、心血管病药物、精神神经治疗药物方向，目前拥有全资

子公司安徽安力肽生物科技有限公司，与美籍华人合资成立以提取霍山石斛为主导的安徽霍

山兰簏生物有限公司，与丰原集团联合组建的生产维生素的建设实施中，公司计划在未来 5

年内，充分利用合肥的区域优势和影响力加速资本运营，争取跨越式发展，把公司建设成为

在国内外非天然氨基酸和维生素领域具有较大影响力的龙头企业、上市企业。

主营业务：氨基酸、维生素及其衍生应用研发及产此化。

应用领域：医药、保健品、食品、美容等大健康领域。

药厂筹备项目经理
职位月薪：5000-7000 元／月 职位类别：药品生产／质量管理／工程监理

工作性质：全职 工作经验：5-10 年

最低学历：大专 招聘人数：2人

岗位职责：

1、负责车间建设工程项目的现场建设管理，使用材料的管理以及工程完工的审计工作

2、参与车间验收调试，办理车车间竣工交接工作。

任职要求：

1、药学或相关专业，本科以上学历，中高级职称优先；

2、三年以上药厂生产管理经验；

3、懂设备、审图 CAD 制图及厂房规划，有生化工厂施工工作经验者优先。

药厂筹备负责人
职位月薪：15000-20000元／月 职位类别：药品生产／质量管理

工作性质：全职 工作经验：5-10年

最低学历：本科 招聘人数：1人

岗位职责：



全面负责药厂前期筹建及生产体系工作。

任职要求：

1、药学或相关专业，本科以上学历，中高级职称优先；

2、三年以上药厂生产管理经验；

3、懂设备、审图及厂房规划，有生化工厂施工工作经验者优先

福利待遇：五险一金、双休、法定节假日、包吃住（公寓式住房），工资档案可放到合肥高

新区，表现优秀者可以享受公司期权。

工作地址：安徽霍山经济开发区、蚌埠开发区

邮箱：1973636151@qq.com hr@horaechina.com

联系人：马云峰

电话：13956954746

mailto:邮箱1973636151@qq.com


安徽安力肽生物科技有限公司
公司性质：民营

公司规模：50-99人

公司行业：医药／生物工程／功能性食品

公司地址：安徽省霍山经济开发区

公司介绍

安徽安力肽生物科技有限公司是由安徽省恒锐公司投资设立的是一家以“国家重点支持

的高新技术领域”中的生物技术制备功能性保健食品为导向，专注于功能性保健食品及原料

的研发、生产与销售的技术密集型的生物高科技企业系国家级高新技术企业、安徽省民营科

技企业、安徽省专精特新中小企业、六安市绿色示范工业企业，六安市企业技术中心。公司

生产的产品先后获得省级新产品和安徽省工业精品称号，同时公司获得 10多项发明专利。

公司占地 120亩，建有 12000多平米符合国际标准的 GMP生产车间和 GLP实验室。拥有 4000

多平米的综合办公大楼，充分利用霍山资源开发生产大健康领域中的功能性保健食品原料及

手性医药中间体，我们以“心存敬畏、道法自然”的态度致力于产品的研发与生产，为实现

“集天地之精华于一生，享美丽之健康于一世”的人类美好愿望而不懈努力。

主营业务：氨基酸、维生素及其衍生物、天然活性组分的提取、应用研发及产业化。

应用领域：医药、保健品、食品、美容等大健康领域。

保健食品研发经理

职位月薪：5000-8000元／月

工作性质：全职

最低学历：本科

职位类别：药品研发

工作经验：5-10年

招聘人数：2人

任职要求：

1、年龄：30-45岁，本科以上，食品科学与工程、制剂学、药学、生物工程等相关专业；

2、有 5年保健品、功能食品、生物制药等行业研发经验，并有一定的研发项目管理经验；

3、熟悉保健食品原料研究发展现状，熟悉保健食品领域相关法律法规，熟悉保健食品研发

及注册流程；掌握口服液、片剂、胶囊的制成。

岗位职责：

1、制定项目组工作计划、费用预算：制定本项目组中长期及年度、季度工作计划及项目费

用预算，参与部门短中长期工作计划的制定。

2、项目信息收集整理：负责具体保健食品项目的信息和资料收集、文献检索，整理和信息

筛选工作。

3、项目立项：编写具体项目的可行性分析报告，立项论证。小试、中试试验研究：负责保

健品原料的调研、筛选和确认；负责新产品小试、中试设计及制剂研究及相关试验工作；

4、预试验方案确定、合作开发项目谈判：负责编写预试验的总体方案和项目应用研究工作

的实施；负责委托预试验工作、合作研发项目、委托研发项目的谈判工作；跟踪项目的研

发进度，解决存在的问题。

5、研发资料管理：负责管理本项目组使用的新产品原、辅材料和产品样品以及本项目组在

研新产品的研发资料。

6、质量标准制订：负责新产品质量标准研究和新产品毒理学和功效性实验、稳定性实验等



工作方案确定及相关问题的沟通与解决；负责新产品全套报批资料的整理、编写、修改、

完善和提交。负责新产品企业标准的编写、修改与制定以及企业标准备案的答辩。

7、包装文字确认、宣传资料编写：负责编写新产品中文包装文字，复核包装定稿文字，确

认包装设计方案；编写并提交新产品宣传用技术资料；为教育部门提供产品知识培训所

需的技术资料，复核新产品宣传品的文字内容。

8、试生产支持：协助跟踪工艺技术处完成新产品试生产工作；指导解决新产品试生产工作

中遇到的技术问题。负责试生产不合格新品的工艺优化改进工作。

QC总监（保健食品、手性医药）
职位月薪：6000-12000元／月 职位类别：药品生产／质量管理

工作性质：全职 工作经验：3-10年

最低学历：大专 招聘人数：1人

岗位职责（工作职责）：

1、负责 QC部门团队建设、管理和 QC体系的建立完善；

2、负责组织 QC人员的技能和法规培训；

3、负责部门文件体系建立和 SOP的审核；

4、负责组织产品生产全过程、原辅料、包装材料、生产用水和环境的检验实施；

5、协助生产、物料、销售部门调查有关质量问题投诉；

6、负责相关方法转移及验证工作的实施，完成产品的持续稳定性考察工作，协助完成产品

的质量回顾分析。

任职要求

1．生物或药学相关专业本科以上学历；

2．具有 5年以上同岗位工作经历，有国外生物制药企业 QC管理经验者优先；

3．具有新版 GMP认证经验，熟悉国内外 GMP法规；

4．具有较强的发现问题和解决问题的能力和良好的管理和沟通能力。

车间主任（保健食品、手性医药）

职位月薪：6000-12000无／月

工作性质：全职

最低学历：大专

职位类别：药品生产／质量管理

工作经验：3-10年

招聘人数：3人

岗位职责

负责生产车间日常管理、负责组织项目生产的实施和安全管理，确保产值的顺利完成。

1、指挥正常情况下一切生产行为，保证在规定的时间内完成生产任务；

2、负责对生产过程的全部环节进行监督管理，保证产品按照标准工艺规程生产；

3、负责编制生产计划，批准、下达有关生产操作的指令并确保其严格实施执行；

4、负责车间生产、质量、安全及设备的管理，确保各项指标的完成；

5、监督生产各岗位员工严格执行岗位职责。

6、协调部门内各班组的协同作业。负责本部门各岗位人员的合理调配，以保证生产的正常



进行；

7、针对质量管理部的检验结论或整改意见合理采纳；

8、配合公司年度培训计划，负责开展部门内员工的培训管理；

9、监督生产环境中的硬件设施、设备的安全操作使用及生产人员对其进行的必要维护；

10、完成上级领导交办的临时性工作。

任职资格

1、化学、制药、生物工程、生物技术等相关专业本科以上学历。

2、3年以上生物医药、功能性保健品行业生产管理经验。

3、熟悉 ISO、GMP等国家相关政策法规的要求。

4、熟悉生物医药、功能性保健品生产管理、熟悉洁净区工作要求、具有相关生

产相关理论知识、有一定文字基础。

5、具有较强的团队管理意识；具有亲和力、沟通能力；身体健康，无传染病。

6、有生物化学反应相关知识，熟悉生化类车间管理流程和设备应用原理，熟悉

安全生产常识和 EHS常识。

生产总监

职位周薪：8000-15000元／月 职位类别：药品生产／质量管理

工作性质：全职 [作经验：5-10年

最低学历：本科 招聘人数：1人

岗位职责：

生产部总监领导、组织生产部的所有工作，有效地安排人力、设施设备资源，确保高质量、

准时实现公司的生产计划。其职责包括但不限于：

1、按要求全面主持开展公司生产部的各项工作，按时完成生产计划，保障产品质量，控制

生产成本，确保安全生产；

2、参与并协调生产工艺流程、新产品开发方案审定工作，圆满完成生产部承担的研发项目

3、组织安排技术转移，及时安排、组织所接受的技术转移项目的生产任务；

4、按时完成有关生产工艺和制造规程等报批文件的编写工作；

5、负责过程质量控制、物料控制、现场 SOP控制，确保生产质量；

6、负责组织小、中试生产及工艺转移，新设备的安装调试验证等；

7、负责培训发展员工操作技能，确保主操作储备；考勤及绩效考核并完善员工管理激励机

制，确保车间生产正常有序进行；

8、负责协调解决生产过程中出现的技术性问题，确保项目的顺利进行；

9、公司领导安排的其他工作。

任职要求：

1、本科及以上学历，30-45周岁，制药、化工等相关专业，5年以上药厂生产管理工作经验，

2年以上该同等职位经理，具有大型药企工作经验者优先考虑；

2、熟悉、理解氨基酸、维生素生产工艺及相关技术，具有从事生物制药工艺开发、验证和

转移的经验，2年以上化工企业生产放大工作经验；

3、在生产管理、现场管理、成本管理、团队建设方面有丰富的实践经验和有效的工作方法

4、能在安徽长期稳定工作，具高度的敬业精神和良好的承压能力；

5、有良好的协调能力、组织能力、分析判断能力、语言表达能力及员工绩效管理能力；

6、具备担任总监级别的组织、领导和独立工作能力，善于沟通，具有代表公司与外部交流



的能力。

工作地点：安徽省霍山经济开发区

福利待遇：五险一金、双休、法定节假日、包吃住，工资档案可放到合肥高新区。

，表现优秀者可以享受公司期权。

邮箱：1973636151@qq.com hr@horaechina.com

联系人：马云峰

电话：13956954746

mailto:邮箱1973636151@qq.com

